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KORDSA GLOBAL ENDUSTRIYEL IPLIK VE KORD BEZI
SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI’ NIN
28 MART 2013 TARIHINDE YAPILAN
2012 YILI ORTAKLAR OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

KORDSA GLOBAL ENDUSTRIYEL IPLIK VE KORD BEZI SANAY} VE TiCARET
ANONIM SIRKETi’'nin 2012 yilina ait Ortaklar Olagen Genel Kurnl Toplantim 28 Marl
2013 Pergembe giinii, Saat 10:30'ds, sirket merkez adresi olan Sabane: Cenier 4. Levent,
Besiktas, Istanbal, Haer Omer Sabane: Holding Konferans Salonun’nds, Istanbul Valiligi {1
Ticaret MdirlDg0 nln 27.03.2013 tarih ve 9463 savib vazilan ile ghreviendirilen Bakanlik
Temsilcisi Kezban UIHGU 'nun gdzetiminde yapiloustir.

Toplantiva ait ¢agn, Kanun ve Esss Sozlesmede Snpdriildiigi gibi ve glindemd de ihtiva edecek
sekilde,

- Tirkive Ticaret Sicili Gazetesi'nin 6 Mart 2013 tarih ve 8272 sayvili niishasinda,
- (iiney Gazetesi'nin & Mart 2013 tarih ve 5793 sayih Tirkiye nishasmda,

llan edilmek suretiyle, nama yazh pay sahiplerine toplant gon ve gindeminin bildirilmesi
suretivle ve Sirketimizin www kordsaglobal.com internet sitesinde ¢ hafia 6nce 1lin edilmek
suretivle yasal prosediir gergevesinde stiresi iginde vaprlmustir.

Hazir Bulunanlar Listesinin tetkikinden, Sirket’in toplam 194.529.076 TL sermayesine tekabdl
edenn her 1 Kurus nominal deferinde 19452907600 adet paydan; 466382568 TL
sermayesine tekabiil eden 46.638.256,8 adet pavin ssaleten, 179.469.922,400 TL sermayesine
tekablil eden 17.946.992.240 adet payin vekaleten olmak hizere toplam 179.936.304,968 TL
sermayesinde 17993630496.8 adet pavim toplantida temsil edildigi, biylece gerek Kamm ve
gerekse Sirket Esas Sozlegmesinde OnpSrilen asgari toplant nisabimn meveut oldufu
belirlenmisg,

Toplant, Yanetim Kurulu Uyesi Mehmet Nurettin PEKARUN tamafindan, Sicker Yasal
Denetgilerinden Tansel Bang GENC inde toplaniida hazir bulondugu belirtilerek, elektronik ve
fiziki ortamda eg zamanl olarak acilarak glindem maddelerinin gtrisiilmesine gegilmigtir,

i. Sirket Esas Stzlesmesinin 30, Maddesi geregi, Toplant Baskanhgma Yénetim Kurulo
Bagkam: Mehmet MNurettin PEKARUN, oy toplama memuilugung en gok hisseye sahip
bulunan ortagumiz Haci Omer Sabanc: Holding A.S. temsilcisi Recep Reha DEMIROZ
getirilmis, Baskan ve oy toplama memur: farsfindan Ayge ARTUT un Genel Kund
Tutsnak Yarmanh@ina secilmesi ile Toplant: Bagkanhgi olusmustur,
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Toplantn Bagkam Elekironik Genel Kurul Sisternind kullanmak {izere “Merkezi Kayil
Kurulugu Elektronik Genel Kurul Sistemi Sertifikas:” sahibi olan Sirket calisam Esat
KOCADRAYT y1 ghreviendirmigtir.

ve 28 Kasim 2012 Tarihli, 28481 Savil) Resmi Gazeta'de yayvimlanan, Anonim Sirketlere
Iigkin Genel Kurul Yonetmeligi™nin 24" fincd maddesi gereginee

1.142.587 TL nominal degerinde pay Tevdi Eden Temsileiler tarafindan temsil olundugu
Toplanti Baskan tarafindan agiklanims,

Genel Kwul Toplann Tutanaiun pay sahipleri adma imzalanmast igin Toplann
Bagkanhgna yetki verilmesine 177.146 TL ret oyuna karmihk 180.901.745,97 TL kabul
oyu ile oy goklugu ile karar verilmistir,

2012 Yili Yonetisn Kurulu Faaliyet Raporu ile Denetim Kurulu Raporunun ve Bagunsiz
Denetim Raporunun Szetinin okunmas: verilen Onerge gerefiince 177.146 TL ret oyuna
karsibk 130.901.745,97 TL kabul ovu ile oy gokluu ile okunmus kabul edilerek, Yonetim
Kurulu Faalivet Raporu, Bafimsiz Dig Denetieme Kurulusu Denetim Raporu ile Denetim
Kurulu Raporu mizakere edilmistir,

2012 yilinda gezitli Universite, Vakif, Dernek, Kuliib ve Resmi Kurumlara sosyal amagls
4.341.831,64 TL (Dérimilyon Ugyfielwkbirbin Sckizylizoturbir Tirk Lirasi, Altrmgdin
Kurus) bagis ve burs vardum yapildif hususunda ortaklarimiza bilgi verilmistir.

Giindem maddesinde ovlama olmamasna rafmen pay sahibi  temsilcisi NAIL
COLAKOGLU asagadaki tablods miktarlan ghsterilen olumsuz oy kullanma talimatlan
oldudimi bildirdi,

Humsuz Oy Kullanan Ortaklar Listesi

Puy Sahibi . Temaibei 1 Hisze Tutare TL

CITIRANE f 1IFA EMERGING MARKETS SMALL UAPSERIESR MAdL COLAKOGI U T16.486,50
CITIBARK ¢ DIMERNSIONAL EMG MARE ¥VALUE FUND 1 ML COLAKOGLUY 634.436,00
CHTIBANK } EMERGENG MARKET CORE EQUT FORTT DFA INY DIM GRO [N | NAL COLAKOGLU 182,005,040
CITIRARK ¢ OLED WESTBURY GLOBAL SMALL AND MID CaP FUND NAlL coLasolil | &9.679,80

%=




5. 2012 wihnda T.C. Bagbakanbk Sermaye Piyasasi Kurulw'nun Seti: 1V, No: 41 Tehlig'i
cercevesinde iligkili taraflarla herhangi bir islem yapilmadii hususunda ortaklanimiza bilg

verilmistit,

Giindem maddesinde oylama olmamasma rapmen pay sahibi temsileisi NAIL
COLAKOGLY asafdaki tabloda mikiarian gosterilen olumsuz oy kullanma ialimatlan

oldugunu bildirdi.

—— Olumsuz Oy Kullanan Ortaklar Listesi —
Pay Sahibi o _ . Temsilei | Hisse Tutan TL
CITIBANK ! DFA EMERGING MAREETS 8MALL CAPSERIES NAIL GOLAKOSLU 116,436,080
CITIBANK / DIMENSIONAL EMG MARK VALUE FUND | NAIL GOLAKOGLU E34.486,00
CITIBEANK / EMERGING MARKET CORE EQUT PORTF DFA INV DIM GRO [N | MAIL COLAKOGLU 232,005,800
CITIBANK / OLD WESTBURY GLOBAL SMALL AND MID CAP FUND MATE COLAKOGLU 57.679.80

1.090.656.00

6. 2012 wilinda ilgili Sermaye Piyassst Kurnln kamn gergevesinde 3°iineii kisiler lehine
verilmig olan teminat, rehin, ipotekler ve elde edilmis olan gelir veva menfaatler

bulunmadii hususunda ortaklarimiza bilgi verilmistir.

Glindem maddesinde oylama olmamamna ramen pay sahibi temsilcisi NAIL
COLAKOGLA ssamdaki tabloda miktarlan gosterilen olumsuz oy kullanma talimatlan

oldufunu bildirdi.
Olumzuz Oy Kullanan Ortaklar Listesi
Pav Sahibi Temsilel Hisse Tutar TL

CITIBANK / DFA EMERGING MARKETS SMALL CAPSERIES MAIL COLAKDGLL 11648600

| CITIRANE, ! DIMENSIGNAL EMO MARK YALUE FUND MAIL GOLAROGLU ey

| CITIBANK  EMERGING MARKET CORE EQUT PORTF DEA INY DIM GRO IN | MAIL COLAKOGLU 18200500
CITIBAKE /LD WESTBURY GLOBAL SMALL AND MID CAPR FUND NAIL COLAKOGLU __ 57.679,00|
109065600 |




7. Sermaye Piyasam Kurubu Kurumsal Yénetim flkeleri'nin 1.3.7 numarsh maddesinde
belirtilen:

sirketin yinetim hékimivetini elinde bulunduran pay sahipleri, yénetim karulu fiveleri, fist
ditzey yoneticileri ve bunlann es ve ikinei dereceye kadar kan ve sihed yakmlanmn; sirkes
veya bagh ortakliklan ile giker catigmasinag neden olabilecek dnemli nitelikie islemierde
bulunmadiklan, girkefin veya baglh ortakliklanmm islelme konusuna giren ticar is thriinden
bir iglemi kendileri veya bagkasi hesabina yapmadiklar ve aymi tir ticari iglerle ufragan bir
bagka sirkete sorumlulugu smirsiz ortak sifatiyla girmedikleri ortaklarnmizm bilgisine
suntilmustur,

Giindem maddesinde oylama olmamssina mafmen pay sahibi  temsileisi NAIL
COLAKOGLU asafidaki tabloda miktarlar gasterilen olumsuz oy kullanma talimatias

oldugunu bildirdi. ,

- __ Olumsuz Oy Kullanan Ortaklar Liskesi .

Fay Sabibi .- o Temsileh Hisse Tutari TL, |

CITIBANE / DFA EMERGING MARKETS SMALL CAPSERISR MAIL COLAKOGLL H6.456,00

CITTRANE | DIMEMSIONAL EMG MARK VALUE FUND 1 MAIL COLAKDGLU £34.4%6.00

CTTIBANK ! EMERGING MARKET CORE EQUT PORTF DFA INV DIM GREI IN | MAIL GOLAKDSLU 38300500

CITIBANK ¢ DLE WESTBURY GLOBAL SMALL ANT Mil) CAP FUND MAIL COLAKOSLU 57.679,80
109055650

8. 2012 Yih Bilango ve Kar-Zatar Hesaplari'nin okunmasy, verilen Snerge gereginee 177.146
TL ret oyuna karsibk 179.759.158,97 TL kabul oyu ile oy goklugu ile okunmug kabul
edilerek miizakere edilmistir. Yapilan oylama sonucunda, Bilango ve Kar/Zarar Hesaplan
177.146 TL red oyuna kargiik 179.759.158,97 TL kabul oyu ile oy gokhipu ile tasdik
edilmistir.

9. 2012 Yih 3PK Konsolide dinem kartnin dafiturn konusunda verilen 8nerge ve Sirket
Yinetim Kurulunun fazlivet raporunda yer alan, Yénetim Korelu’muzun 7 Mart 2013 tarih
2013-5 sayil karart dogrultusundaki teklifi géirlistildii.

Sirket’in 2012 1l SPK konsolide dénem kan 30.182.401,54 TL'sindan Kanun ve Esas
Stzlegme gorel yapilmas: gereken indirimler aynldikian sonra kalan 37.405.830,02 TL
net dagiulabiliv donem karmndan;

2.489.972,17 TL lkinci Tertip Yasal Yedek Akge ayriimasing,

Kalan 34.626.175,533 TL toplam dafinlacak Kar Payi’'min, Sirketin 194.529.076,00 'TL
¢ikanlmg sermayesini temsil eden pay sahiplerine, hukuki durumlarma baglh olarak %15
Gelir Vergisi Stopaji yamlarak 14, 15, 17. ve 18, tertip Pay hamillerine beher 1 TL
nominal degerli hisse kargsh@s 2012 vili kar payi kuponu ile asafidaki seklivle,

= Tam mikelef korum ortaklarnmiza belt, nakit %1780 { 8,1780 TLY
« Diger gergek kisi ortaklarimiza briit, nakit 317,80 (01780 TL) net, nakit %13,13
{0,1513 TL) kar payi ddenmesine,
ve kar paylaninm 29 Mart 2013 tarihinden itibaren daginilmasina,



Yonetim Kurulu Ovyelerine kar payi Sdenmemesine 177.146 TL o oyuna karnihk
179.759.158,97 TI. kabul oyu ile oy ¢coklugu ile karar verilmistir.

10. Yonetim Kurulu Uyeleri*ne gérev stireleri boyunca 3.000 TL (Usbin Tork Licast) aylik

briit fierel Sdenmesing 257.346 TL ret oyuna karstlik 179.678.958,97 TL kabul oyu ile oy
goklugy ile karar verilmigtir.

1t. Toplanh Baskanlhifma verilen Snerge geregi, Sirket'in 2013 yilmda vapacag bagislann fist

sinarnin, Sirket’in Vergi Oncesi Net kannm %3571 (Yiizde Bes) olmasina 1.635.56!1 TL ret
oyuna kargihk 178.300.743,597 TL kabu! oyu ile oy cokhigu ile karar verilmistir.

12, 2012 Faaliyet yili igerisinde 6103 savih Kanun’un 23, Maddesi geregince Yonetim Kurnlyu

13.

14.

iiyeliklerine artan siirece vazife gbemek fizere segilen,

Mehmet Murettin PEKARUN - TC.KmlikNo:
Mustafa Nedim BOZFAKIOGLYU - TC. KimlikNo:
Seyfeutin Ata KOSEOGLU - TC. KimlikNo:
Biilent BOZDOGAN ve - TC.KimlikNo: =
Neriman ULSEVER ‘in - T.C. Kimlik No :

glirevlerinin tasvibi oyland: ve 177.146 TL ret oyuna karsilik 179.759.158.97 ’i:L kabul ovu
ile oy goklugu ile kabul edildi,

Toplanti Bagkanh@: tarafindan topantida, Hazir Dulunanlar Listesi'ne gére oy
kullanabilecek pay sahibi Yonetim Kurulu OUyeleri ile yonetimde gérev alaniann
bulunmadig kelirtilerek,

Toplant Bagkanhgna verilen dnerge gere§i yapilan oylama sonucunda, Ydnetim Kurulu
Uyeleri 2012 yib faalivetlerinden dolayr 177,146 TL ret oyuna karstik 179.759.158.97 TL
kabul oyu ile oy ¢oklugu ile ibra edilmistir.

Yine Toplant Baskanlifina verilen Snerge gere@i yapilan oylama sonucunda, Denetim
Kurolu Uyeleri 2012 yili faalivetlerinden dolayt 177.146 TL ret ovana karsihk
179.759.158,97 TL kabul oyu ile oy ¢oklugu ile ibra edilmistir.

Toplanh Bagkanhgina verilen Snerge geregi, Denstimden Sorumlu Komitenin bnerisi ve
Yanetim Kurulunon tavsiye karan dogirultusunda. 6102 sayih Titk Ticaret Kanunu ve 6362
sayili Sermaye Piyasas) Kanunu uysninea belirlenen esaslara uygun olarak, Sicket’in 2013
yili hesap donemindeki finansal raporlarm denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili
dilzenlemeler Rapsaminda diger faaliyetleri yirittmek iizere, DRT Bagimsiz Denetgi ve
Serbest Muhasebeei Mali Miigavirlik A.S.nin 1 (Bir) yil stireyle denegi olarak
segitmesing 177.146 TL ret oyuna karsilik 179.759.152.97 TL kabul ovu ile oy goklugu ile
karar verilmistir,

- Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan Sirketin Genel Kurulu'nun Calisma Fsas ve

Usulleri Hakkinda I¢ Yénerge, Toplant Bagkanliima verilen dnerge geregince 177.146

TL ret oyuna kargibk 179.759.138,97 TL kabul ovu ile oy ¢oklugu ile okunmug kabul
edilerek,



Asafida yer aldifn geklivie 177,146 TL ret oyuna karsilik 179.759.158,97 TL kabul oyu ile
oy gokluge ile onaylanmustie.

Kordsa Global Endiistrivel Iplik ve Kord Bezi Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi
Gzenel Kurulunun

Calisma Esas ve Usulleri Haklunda i Yinerge
BIRINCI BOLIM
Amag, Kapsam, Dayvanak ve Tammlar

Amag ve kapsam

MADDE 1-

(1) Bu Ig Yonergenin amaecy; Sirket gesel kurulunun galigma esas ve usullerinin, Kanun, tlgil
mevzual ve gsas sbzlesme hikfimleri gergevesinde belirlenmesidir, Bu I¢ Yinerge, Sirket’in
tim clagan ve olaganiistii genel kurul toplantilanm kapsar.

Dayanak

MADDE 2-

(1) Bu iy Yénerge, Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarimn Usul ve Esaslan ile Bu
Toplantilarde Bulunacak Gilmriik ve Ticaret Bakanhg: Temsilcileri Hakkinda Yéncimelik
hitkiimnlering uygun olarak ydnetim kurulunca haziflanmistir.

Tammlar

MADDE 3-

{1} Bu g Yénergede gecon;

a) Bakanlik: Giinwriik ve Ticaret Bakanhigi'ni

b) Birlegim : Genel kurulun bir ginliik toplantisin,

ci Kanun: 137172011 tarihli ve 6102 sayih Tk Ticaret Kanununuy,

¢) Kuorul: T.C. Basbakanhk Sermaye Piyasas: Kurulu'nu,

d} Qturum: Her birlesimin dinlenme, yvemek arasi ve benzeri nedenlerle kesilen bSitimlerinden
tier biring,

¢) Toplanty: Olagan ve olagantistih genel kurul toplaniilarm,

f} Toplanti bagskanhfy: Esas sbzlesmeye uygun olarak genel kurul tarafindan Toplantiy:
yonetmek fizere secilen Toplanti bagkanmdan, Toplanh bagkamnca belirlenen tutanak
vazmanmdan ve Toplanh: bagkammnm gerekli gdrmesi halinde oy toplama memurundan olusan
kurulu,

) Sirket: Kordsa Global Enditstriyel Iplik ve Kord Bezi Sanayl ve Ticaret Anonim Sirketi’ni,
ifade eder.

IKINCI BOLUM
Genel Karulun Cabisima Usul ve Esaslar

Uynlacak hitkiimler
MADDE 4 -



{1y Toplantl, Kanunun, iigili mevzuatin ve asas sdzlesmenin zenel kunda fliskin hdkGmlerine
wygun olarak yapihr,

Toplant yerine giris ve hazirhklar

MADDE 5-

{1) Toplant: yerine. yBnetim kurulo tarafindan Merkezi Kayit Kurulusu Anonim Sirketi’nden
saflanan pay sahipleri listesi dikkate almarsk diizenlenen hazir bulunanlar listesine kayith pay
sahipleri veya bunlann Kurul'un vekaleten oy kullanmaya iliskin dlizenlemeleri gercevesinds
yetkilendirilen temsileileri, vénetim kurulo fyeleri, denetei, Bakanbk temsileisi, toplantr
bagkanhfmna segilecek veya gorevlendirilecek kisiler, elekironik genel kumi sistemini
kullenacak serifikal kullamialar, sicketin diper yéneticileri ve cahsanlan ile gerektiginde sbz
konusu sisteme fliskin teknik iglemlerin verine getirilmesinden sorumlbu uzman kisiler girebilir,

{2} Toplant: yerine girigte, gergek kigi pay sahipleri ile Kanunun 1527 nei maddesi uyarinca
kurulan elektronik genel kurul sisterninden tayin edilen temsilcilerin kimlik g@stermeleri,
gergek kigi pay sahiplerinin temsileilerinin temsil belgeleri ile birlikie kimliklerini
gostermeleri, tizel kigi pay sahiplerinio temsilcilerinin de yeiki belgelerini ibraz etmeleri ve bu
stiretle hazir bulunanlar listesinde kendileri icin gdsterilmis yerleri imzalamalar: saritir.

S8z konusu kentrol iglemleri, ytinetim kurulunca veya yonstim kurulunca gérevlendirilen bir
veya birden fazla yBnetim kurulu Uyesinee yahut yinetim kurulunca gBreviendirilen kisi veya
kisiler tarafindan vapilir,

(3) Tiim pay sahiplerini alacak sekilde toplant yerinin hazsrisnmasina, toplantt srasinda
ihtivag duyulacak lkrtasiyenin, dokiimanlann, arag ve gereclerin toplanti yerinde hazmr
bulunduruimasmma iligkin  gfrevier ydnetim kurulunea yahut yonetim  kurulunca
goreviendirilen kisi veya kisilerce verine getirilir.

Elektronik genel kurul sistemi ile ilgili mevzuat hitkimleri sakl: kalmak kaydivla toplant ans
sesli ve gritntiili sekilde kayda alinabilir

Toplantinmn agimasi

MADDE § -

{1} Toplant: sirket merkezinin bulundudu yerde veva ybnetim kurnlunca shinacak kacar tizerine
girket gube ve acentalannin veya fabrika ve smal tesislerinin bulundugy mahallerde Snceden
ilan edilmiy zamanda yOnetim kurulu bagkam ya da baskan vekili veya yénetim kurnin
iyelerinden birisi tarafindan, Kanonun 418 inci ve 421 inci maddelerinde belirtilen veva
Bermaye ?lyasas,i Mevzuati kapsammda Sngbriilen nisaplarm saglandiginm bir tutsnakla
tespiti iizerine agilir.

{2) Toplanir fiziki ve elektronik ortamda ayn anda agilir.

Teplant: bagskanhmin olasturulmas:
MADDE 7=

kl!i’illlii‘i }fbnemmt}éen sammiu olacak mplann hag&anligi aiugmmiufmééﬁﬂl kz;rul
toplanularma yonetim kurulo bagkam veva baskan vekili baskanlik eder. Her ikisinin de



wplantida bulunmamas: halinde genel kurula bagkanhk edecek sahis genel kurul tarafindan
segilir,

{2) Bagkan tarafindan en az bir tutanak yarmam ve gerekli gérilliirse veteri kadar oy toplama
memuru piireviendirilir.  Toplant bagkani, gerek gdrmesi halinde elekironik genel kurul
sistemi ile ilgili teknik islemlerin toplanh anmda yerine getirilebilmesi igin uzman kisiler
edreviendirebilir,

(3} Toplanti baskanl. toplantt tutanafimi ve bu Wisnafa dayanak olusturan diger evraki
irtizalama hususunda yetkilidir,

{4} Toplanh bagkam genel kurul toplantsint ydnetitken Kanuna, esas sdzlesmeye ve bu ic
Yonerge hitkilmlierine uaygun hareket eder,

Toplant bagkanh@imin gdrey ve yetkileri
MADDE § -
(1) Toplant baskanlig:, bagkanm ybnetiminde agadida belirtilen gbrevleri yerine getirir:

a) Toplantimin ilanda g8sterilen adreste yapihip yapilmadifim ve esas stzlesmede belirtilen
toplant verinin buna uygun olup olmadifun incelemek,

b} Gene! kurulun toplantiya. esas sbzlesmede gosterilen sekilde, Sirketin internet sitesinde,
Kamuyu Aydnlatma Platformunda, Kurulca belirlenen diger yerlerde ve Tlirkive Ticaret Sieili
Gazetesinde vayimlanan ilanla ¢agrilip gafnlmadifim, bu ¢agninm, ilan ve toplant glinleri
hari¢ olmak Uzere, toplanti tarihinden en az (i hafia dace yapihp yapumadigm, pay
delterinde yazih pay sahiplerine, Snceden sirkete pay senedi veya pay sahipligini ispatlayier
belge vererck adreslerini bildiren pay sahiplerine, toplant giinil ile gimdem ve ilanin ¢iktig
veya gikacaf gazetelerin iadeli taahhili mektupla bildirilip bildirilmedigini incelemek ve bu
duruimu foplant iutanafma gecirmek,

¢} Toplantt yerine girig yetkisi olmayanlann, toplantiys girip girmediklerini ve toplanh yerine
girigle ilgili olarak bu ¢ Yonergenin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinda hitkim altina alinan
girevierin ydnetim kurulunca yerine getirilip getirilmedigini kontro! etmek,

¢) Degigiklige gidilmiy ise defisiklikleri de igeren esas sSzlegmenin, pay defierinin, ydnetim
kurulu yillik faaliyet raporunun, denetgi raporlarimn, finansal tablolarin, gindemin, gindemde
esas sbzlesme defisiklifi varsa yiinetim kurulunca hazirlanmis degisiklik tasansimn, Bakanhk
ile Kurul'dan alinan izin yazlart ve eki degisiklik tasarlarmm, yénetim kumilu tapafindan
dizenlenmis hazir bulunaniar listesinin, genel kurul erteleme Gizerine toplantiva gaprilmissa bir
dnceki toplantiya iligkin erteleme tutapagmin ve toplantiva iliskin dier gerekli belgelerin
eksiksiz bir bicimde toplanti yerinde bulvnup bulunmadifi tespit etmek ve bu durumo
toplant: tutanafinda belirtmek.

d) Hazir bulunanlar listesini imzalamsk suretiyle asaleten veys temsilen zenel kuruls
katilanlanin kimhik kontrolin@t itiraz veya lizum Gzetine vapmak ve temsil belgelerinin
dogrulugunu kontrol etmek.

¢) Murahhas Gyeler ile en az bir yinetim kurshy tiyesinin ve denetginin toplantida hazar olup
olmadifini tespil etmek ve bu durumu toplantt futanaginda belirtmek.



fy Giindem gergevesinde genel kurul calismalanm ybnetmek, Kanunda ve Sermave Piyvasas:
Mm‘m&tﬁﬂda belirtilen istisnaiar imricinde gﬂudem dizina glkimasini Snlemek, toplanti

2) Eirlgszmlan ve ofurumlan ai;mak, kapamlak ve toplant_m kapatmak.

g) Miizakere edilen hususlara iliskin karar, tasan, totansk, rapor, neri ve benzer belgelen
genel kuruls okumak ya da okutmak ve bunlarla ilgili konusmak istevenlere sdiz vermek.

h) Genel kurulca verilecek kararlara iliskin ovlama yaptirmak ve sonuglarnim bildirmek,

i} Toplant1 i¢in asgari nisabin toplanbimin basinda, devaminda ve sonunda muhafaza edilip
edilmedifini, kararlarin Kanun, Sermaye Pivasast Mevzuati ve esas sdzlesmede ﬁngﬁa‘ﬂlen
nisaplara uygun olarak almip alinmadiging gbzetmek.

i} Kanunun 436 noy maddesi uyaninca, oy hakkindan yoksun olanfann amilan maddede
belirtilen kararlarda oy kullanmalarnim tnlemek, oy hakkina ve imiiyazh oy kullanimina
Kanun, Sermaye Pivasasi Mevezuati ve esas sBzlegme uyarincs getirilen her t0rlil simriamay
glzetmek,

1) Sermayenin yirmide birine sahip pay sshiplerinin istemi fizerine finansal tablolarn
miizakeresi ve buna bagl kooulann goriigillmesind, penel korulun bu konuda karar almasina
gerek olmakstzin bir ay sonra yapilacak toplantida goriistimek Gizere ertelemek,

k) Genel kurul ¢aligmalarina ajt tutanaklann diizenlenmesini saglamak, itimzlan tutana@a
gegirmek, karar ve tutaneklan imzalamak, toplantida alinan kararlara ifiskin lehte ve alevhis
kullanilan oylan highir tereddiide yer vermeyecek sekilde toplann tutanaginda belittmek.

i) Toplanti tutanagim, vonetim kuruly yilbik faalivet raporunu, denetgl caporlaring, finansal
tablolari, hazir bulonanlar listesini. gindemi, Bnergeleri, varsa secimlerin oy kigulanm ve

tutanaklarim ve toplantiyla iigili tim belgeleri toplantt bitiminde bir tutanakla haznr bulunan
yinetim kunilu iyelerinden birine teslim etmek.

Giindemin girisilmesine gegilmeden dnece vapilacak islemier

MADDE 9 —

{1) Toplants bagkam. genel kurula toplanti glndemini okur veva ckutur, Baskan tarafindan
giindem maddelerinin goriigilme sirasma iliskin bir degisiklik dnerisi olup olmadigt sorulur,
eger bir Gnent varsa bu durum penel kurulun onayina sunulur, Toplantda hazir bubinan oylann
goguniufunun kararvla gindemn maddelerinin gbristitme sirasi deg@igtirilebilir.

Giindem ve giindem maddelerinin girlisliimesi

MADDE 16—
{1} Olagan genel kurul glindeminde asagidaki huseslanin ver almas) zoraniudur:

2} Agihs ve toplants baskanlidinin olusturulmasi,

b) Yonetim kuruly villik faalivet raporu ile bafumsiz denetim raporunun 3zetinin okunmas: ve
finansal tablolarin gdrisiilmesi.

¢) Yénetim kurnlu Gyeler ile denetginin ibralan.
¢) Siiresi dolan yénetim kurulu ityeleri varsa verine yeni tiveletin seqimi



dy Kanun ve Sermaye Piyasasi Mevzuat kapsammda vénetim kurwlu tarafindan vaplan
bagimsiz denetleme kurulusu seciminin onavlanmas

e) Sermaye Piyasasi Mevzuan geregince yvonetim kurulu diyeleri ile fist diizey ydneticilere ait
tieretlendirme polittkas: hakkinda genel kuruia bilgi verilmesi .

[) Sermaye Piyasasi Mevruan hitkiimlerine uygun olarak bir dnceki faalivet yilnda yapilan
tafis ve yardimlar bakkinda Genel Kurula bilgi verilmesi

g} Sermaye Piyasasi Mevzuat hbkiimlerine uvgun olarsk bir 8neeki faalivet yilinda iliskili
taraf islemleri vapiloug ise Genel Kurula bilgi verilmesi

g} Karm kullamm seklinin, dagitiminin ve kazang paylan oranfarinn belirlenmesi.
h) Yarsa esas sfzlegme degisikliklerinin gdrlistilmesi.
1) Gerekli goriilen diger konular,

(2} Olaganiistii genel kurul toplantistun glindemini, toplantt yapilmasim gerektiren sebepler
olusturur,

{3} Asafirda belirtilen istisnalar diginda, toplanti gindeminde yer alinavan konular giiriisiilemez
ve karara baglanamaz:

a) Ortaklann tamarmnin hazr bulunmas halinde, giindeme oybirligi ite konu ilave edilebilir.

b) Kanunun 438 inci maddesi uyarmea, herhangi bir pay sahibinin 6zel denetim talebi,
glindemde yer ahp almadifuna bakidmaksizin genel kurulea karara baglamr,

¢) Yonetim kurulu fiyelerinin gbrevden almmalan ve yenilerinin segimi hususlan, vl sonu
finansal tablolann milzakeresi maddesiyvle ilgili sayilir ve glndemde konuya iligkin madde
bulunup bulunmadifina bakidimakszin istem halinde dofrudan gériisilerek karar verilir.

) Gindemde madde bulunmasa bile yolsuziuk, vetersizlik, baghilk yiikiimiinin ihiali, bircok
gitketie iiyelik sebebiyle gbrevin ifasmnda giiglik, zegimsizlik, nfifuzen kotlyve kullanilmas:
gibi hakl sebeplerin varh@: halinde, y8netim kurolu fiyelerinin gbrevden alinmas: ve verine
yenilerinin secilmesi hususlan genel kurulda hazir bulunanlanin oy ¢oklufuyla giindeme alinr.

(#) Genel kurulda milzakere edilerek karara balanmis glndem maddesi, hazir bulunanlarn oy
birligi ile karar verilmedikge yeniden goriisilliip karara baglanamaz.

(5) Yaplan denetim somueunda veys herhangi bir sebeple Bakanlikea veya Kuorulea, sivket
genel kurulunda ghritslilmesi istenen kosnular glindeme konulur,

{6) Glindem, genel kurulu toplantiva cagiran tarafindan belirlenir.

Toplantida s6z alma

MADDE 11 -

(1) Goritglilmekie olan glindem maddesi fizerinde stz almak isteyen pay sahipleri veya diger
ilgililer durumu toplanti bagkanli@ma bildirirler. Baskanhik soz alacak kigileri genel kurula
agiklar ve bagvuru sirasina gdre bu kigilere sbz hakk verir. Kendisine stz sirast gelen kisi,
toplanti yerinde buluamuyor ise stz hakkim kaybeder. Konugmalar, bunun igin aynlan yerden,
genel kurula hitaben yapilir. Kigiler kendi aralarinda konusma swalarnim degistirebilirler.
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Konugma siiresinin siniclandinimas halinde, sirasi gelip konusmasiny yapan bir kigi, konusma
stiresi doldufu zaman, ancak kendinden sonras konusacak itk kisi konustna hakkim verdigi
takdiede konusmasum, o Kiginin konugma sliresi iginde tamamlamak kosuluyla stirditrebilir.
[xiger bir bigimde konuyma siteesi uzatilamaz.

{2) Toplant: bagkaninca, goriislilen konular hakkinda agiklamada bulunmak isteven yBnetim
Kurulu fiyeleri ile denetgive siraya bakilmaksizin saz verilebili,

(3) Konugmalanin stiresi, bagkamn veya pay sahiplerinin dnerisi {izerine, glndemin yopuniugu.
gorlisilmesi gerekli konularin goklupu, tnemi ve s82z almak isteyenlerin savising gore genel
kurilea kararlaghimbir. Bu  gibi  durumlarda, genel kurnl, nce konusma  stiresinin
smrlanmasun gerekip gerekmeyeceding ve sonra da slirenin ne olaca@m konulannda, ayrr ayn
oylamayla karar verir. ’

(4) Kanunun 1327 nei maddesi uyannca gemel kurula elektronik ortamda kaulan pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin gbrlly ve Snerilerini iletmelerine iliskin olarak amlan madde
ve alt diizenlemelerde belirlenmis usul ve esaslar uvgulanir,

Oylama ve oy kullanma usulii

MADDE 12 -

(1) Oylamaya baslamadan &nce, toplanti bagkan, oylanacak konuyu penel kurula agiklar. Bir
karar taslafimn oylamas: yaplacak ise, bu yanh olarak saptanp okunduktan sonra, oylamaya
gegilin. Oylamaya gecilece@l apklandiktan sonra, ancak wsol hakkinda séz istenebilir. Bu
strada, talep etmesine ragmen kendisine sz verilmemis pay sahibi varsa, hatirlatmasi ve
Bagkanca dogrulanmas: keguluyla konusma hakkin kullanie, Oylamaya gegildikien sonra stz
verilmez,

{2) Toplantida gbrligiilen konulara iligkin oviar, actk olarak ve el kaldimak suretivle ve/veva
elektronik ortamda katlmak suretivle kullaniir. Bu oylar toplanti bagkanhfinca sayilir.
Gereldiginde, bagkanhk, oy savimmda yardunct olmak fizers weter sawida  kisivi
goreviendirebilir, El kaldirmavan ve/veya elekironik ortamda oy kullanmnayaniar “ret™ oyu
vermis sayilie ve bu oylar deferlendirmede ilgili karasin aleyhinde vetilinis kabul edilir.
Sirketin gikankmig sermayesinin 1/10%una sahip olan ortaklann talep etmesi halinde yazil veya
gizi oya basvurmak zorunludur.(3) Kanunun 1527 nei maddesi uvannca genel kurula
elektronik ortamda kabilan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin oy kullanmalarma iliskin
olarak anilan madde ve alt dilzenlemelerde belirlenmis usul ve esazlar uygulanr,

Toplant: tutanafimin diizenlenmesi

MADDE 13-

{1} Toplanit bagkaninca, pay sahiplerini veva temsilcilerini, bunlarin sahip olduklan paylar,
gruplan, sayilan ve itibari degerlerini gésteren hazir bulunaniar listest imzalanr, genel kunilda
sorulan sorularin ve verilen cevaplarin Szet olarak, alinan kararlarm ve her bir karar igin
kullamlan olumiu ve olumsuz oylarin sayilannm tutanakta agk bir gekilde gisterilmesi ile
tutanadin Kanun ve ilgili mevzuaita belictilen esaslara uygun olarak dilzenlenrnesi saglamr.
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(2} Genel kol tulanad toplanh verinde ve toplanti swasinda 1lgili mevzuat hitkiimlerine
uygun ofarak dilzenlenir. Totanagm bilgisayerda yazmlabilmesi igin toplanit verinde gikularn
ahmmasma imkédn saglayacak bir yazicinin olmasi sasttir.

(3} Totanak en az iki niisha halinde diizenlenir ve tuianagm her sayfasi, toplanti bagkanlhig ile
katilmig clmasi halinde Bakanlik temsilcisi tarafindan imealamr.

{4) Tutanakta; sirketin ticaret unvany, toplantt tarihi ve yerd, sirketin paylannin toplam itibari
deferi ve pay adedi, toplantida asaleten ve temsilen olmak Gizere temsil edilen toplain pay
adedi, Bakanlik temsilcisinin adi ve soyadi ile giirevlendirme yamsimn tarih ve sayis), toplan
ilanh yapihyorsa davetin ne surette yapildigirun belirtilmesi zorunludur.,

{3) Toplantida ahnan kararlara iliskin oy miktarlan, hichir tereddiltie yér vermeyecek sekilde
rakamla ve yazivla tutanakta belirtilir,

(6) Toplantida alinan kararlara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tutanada gegirtmek
istevenlerin ad), soyad: ve muhalefet gerekeeleri tutanaga yazlie.

(7) Muhalefet perekgesinin vazihi olarak verilmesi halinde, bu vazi ntanaga eklenir. Tutanakta,
muhalefetini belirten ortagm veys lemsileisinin adi, sovad vazhr ve muhalefet yazisin ekte
oldugu belirtilir. Tutanaga eklenen muhalefet yazisi toplant: bagkanhis: ve Bakanhk temsilcisi
tarafindan imzalamr.

Toplant: sonunda yapilacak islemler

MADDE 14-

(1) Toplant bagkan:, toplanu sonunda tutanafuun bir nishasim ve genel kurulla ilgili diger
tiim evraks toplanbda hazir bulunaa vonetim kurulu Gyelerinden birine teslim eder.

{(2) Yonetim Kurulu, toplant: tarihinden itibaren en geg on bes giin icerisinde, tutanaf ilgili
mevzuat hikfimlerine uygun ofarak ticaret sicili miidfirlfigling vermek ve bu tutanakta yer alan
teseil ve ilana tabi hususlan tescil ve flan ettirmekle yilkimlidir.

{3} Tutanak, genel kurul tarihinden itharen en see bes piin icerisinde Sirketin internet sitesine
de konulur,

(4} Toplanti bagkam ayrica, hazir bulunanlar lstesinin, ghndemin ve genel kurul toplant
rutanagin bir niishasim Bakanlik temsilcisine teshm eder.

Teplantiya elektronik ortamda kafilma

MADDE §3- (1)

Genel kurul toplantisina Kanunun 1527 nei maddesi uyannca elektronik ortamda da kanhim
saglanabilmesi igin vonetim kurulunca ve toplant baskanli@inca yerine getirilecek islemler
Kanunun 13527 nci maddesi ve ilgili sair mevzuat dikkate alinarak ifa edilir,
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OcONCU BOLUM
Cesitli Hitkiimler
Bakanlik temsilcisinin katilumi ve genel kurnl toplantizina iligkin belgeler

MADDE 16 -

{1} Bakanbk temsilcisinin istenmesine ve bu temsilcinin gérev ve yetkilerine iliskin Anonim
Sirketlerin Genel Kurul Toplantilanmim Usul ve Esaslan ile Bu Toplanularda Bulunacsk
Gitmriik ve Ticaret Bakanh@: Temsilciler] Hakkinda ¥onetmelik hitktimleri saklidir,

(2} Genel kurula katiabilecekier ve hazir bulunanlar listesinin hazirlanmasinda, genel kurulda
kullamjacak temsil belgeleri ile toplants tutanafimin diizenlenmesinde birinci fikrada belirtilen
Yonetmelik hilkiimlerine uynlmas: zoronludur.

I¢ Yonergede Sngéralmemis durumlar

MADDE 17 -
(1) Toplantilarda, bu I¢ Yonergede Sngdriilmemis bir durumla karsilasimas halinde penel
kurulca verilecek karar dogrultusunda hareket edilir.

Ic Y8nergenin kabulil ve defisiklikler

MADDE 18 -

(1) Bu kg Yonerge, Sirket penel kurulunun onawi ile yonetim kuruli rarafindan yhiriirliige
konulur, teseil ve ilan edilir. I Yonergede vapilacak degisiklikler de aymi usule tabidir.

i¢ Yinergenin yiiriicligii

MADDE 19 -

(1) Bu Ig Yonerge, Kordsa Global Endiistrivel Iplik ve Kord Bezi Sanayi ve Ticaret
Anonim Sirketi'nin 28 Mart 2013 tarihli genel kurul toplantisinda kabul edilmis olup, Tirkive
Ticaret Sicili Gazetesi’nde jlam tanhmde yirlirliige girer.

o e e et e e it e b e Ema

16. 6102 sayilt Tirk Ticaret Kanunn, 6362 sayilh Sermaye Piyasasi Kammu ve ikincil

mevzuatlanna uyum amaci ile haziclanan, SERMAYE PIYASASI KURULU'NUN 19
Mart 2013 tarih 29833736-110.03.02-772-2771 Saph ve GUMRUK VE TICARET
BAKANLIGI I¢ Ticaret Genel Mi}dﬂrlikgil*nﬁn 21 Mart 2003 taribh 67300147-431-02-
3195-354921.3201-2081 sayil izin yazilae ile onaylanan, Sirketimiz Esas Stizlesme Tadil
Tasarst Metni, Toplant Bagkanlpina verilen Snerpe pereginee 1.635.561 TL ret oyuna
karsihk 178.300.743,97 TL kabul oyu ilz oy goklugu ile okunmug kabul edilersk,
Esas Sozlesmesinin defisen 3., 4., 5., 6., 7., 9., 10, 11,, 13,, 14, 15, 18, 17, 18, 21,, 22.,
23., 24, 35, 26, 27., 28, 29, 30, 31., 32, 33, 34, 35, 39, ve 40. Maddelerinin, iptal
edilen 8 ve 20, Maddelerinin veni sekillerinin asagidaki gibi olmasi, 1.635.561 TL ret
oyuna karsilik 178.300.743,97 TL kabul oyy ile oy ¢oklugn ile onaylanmistir.
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BOLIM L
GENEL HUKIUMLER

AMAC VE ISLETME KONUSU:
Madde 3-
Sirketin kurulus amaci ve fsletme konusy;

A. Arag lastiklerinin yamsmda bulunan ve ana iskeleti olugturan bezler ile sinai tir hezlerin

imalatt; transmisyon kaywglar, V kayiglan, lastik hortumlar gibi kauguk ve plastik
malzemenin yapisinda bulunan smai bezler ile snai tek kordun imalan: aduw denyeli
elyafin ve baflant bezlerinin imalati; her tili ipligin lastik kord bezine, mekanik kancuk
mallarda kollanilan bezlere, kilavuz bezlere ve difer kanguk takvive malzemesine
dénbstiiritlsnesi ve bunlann  pazarlapmas;; araba lastiklerinde ve mekanik kauguk
rinlerinde kullanilmak tizere Naylon 6, Naylon 6.6 ve PET (Polyethylene-terephthalate)
HMLS {High Modulus Low Shrinkage) polyester ve rayon afir desiteks iplik imalan ve
tim pazarlama, sats, ithalat ve thracay ile,

Ticari, sinai, alt yapt hizmetleri, ulagurma hizmetleri, madencilik, turistik, insaat konulan
bagta olmak fizere her tirli isletme komusunda calismak amac ile kurelmus ve/veya
kurulacak yerli veya yabanwm girketlerin sermayelerine ve y@netimlerine katilmak:
sermayesine ve yonetimine katildigs sirketlerin, ayni yonetim ve davranig ilkelerine bagh
olarak daha verimli, rasyonel ve karli, giiniin sarilarma uygun ve ihtivaclanna cevap
verecek gekilde ve lehie rekabet sartlan varatarak vonetilmelerini temin etmektir.,

Yukanda yazili isletme konusunu gergeklegtirmek ve Sirket’in kurulus amaglarina ulagabilmek
igin Firket belirtitenlere suurh kalmamalk tizere brellikle agagidaki faaliyetlerde bulunur:

a)

b)

<}

d)

Sirket’in igletme konusuna giren makina, vedek parga, ckipmsn, malzeme, bammadds,
katkr maddeleri ve van mamulleri ig pivasadan saimalmak, ithal etmek, imal etmek veva
finansal kiralama volu ile edinmek.

Isletme konusuyla ilgili makina, yedek parga, ekipman, malzeme, mamul madde, ham
madde, katky maddeleri. yan mamulleri yunt iginde satmak, ihrag etmek, pazarlamak,
ticarelint yapmak.

Yerli veya yabanci piyasalardan kisa, orta veys uzun vadeli kredi almak, benzeri
finansman sajlamak, bagl ortakliklarina garantdr olmak, her tir terminat kredisi almak ve
bu amagla gerektiginde gayrimenkullerini ipotek etmek.

Isletme konusu ile ilgili olarak vurtigi ve yurtdwinda distibiitirlik, temsileilik,
komisyoneuluk veya acentelik sifan ile fanlivette bulunmak, bu amacla sirketler kurmak
veya kurulu olanlara katilmak veys bu amagla ortakliklar tesis etmek.

isletme konusu ile ilgili olarak yuriigi ve yuridisinda satis blirolan ve baviler tesis etmek,
kurulmast i¢in baskalarma vetki vermek.
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g)

h)

i)

k)

l)

Amag ve izletme konusunun gergeklestiriimesi icin her tiield mali, ticari, idari tasamuf ve
faaliyetlerde bulunmak, yerli ve/veva yabanci gergek velveya tiizel kisilerle birlikie
Tirkiye'de velveva Tirkiye disinda veni sirketler kurmak, kurulmus bulonan sirketlers
igtirak etmok.

Sirker'in igletme konusu igin uygun ve faydali olan patent haklanni, Hsanslar, imtiyazlar.,
telif haklarm, ticari markalan, modelleri, teknik gizimleri ve ticari isimleri, ze] firetim ve
imalat yBotemlerini ve difier gayri maddi haklan iktisap etmek, kullanmak, satmak,
kiralamak, kiraya vermek, rehin ve intifa hakks gibi bunlar dzerinde kanuni haklar tesis
etmek.

$irket'in sahip oldugu patent haklan, lisanslar, imtivazlar, felif haklar, ticari markalar,
modeller, teknik gizimler ve ticar isimler, dzel Oretim ve imalat yintemler ile diger gayri
maddi haklan satmak, kiralamak, intifa hakks vermek ve difer kanuni tasarruflarda
bulunmak, '

Yatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydivla; Sirket'in kendi konusunda
faaliyet glsteren gergek veya tiizel kigiler tarafindan gikanilacak hisse senedi, bone, tahvil
ve benzeri menkul kiymetleti ve oraklik haklarm iktisap etmek, satmak veya rehin
verimek veya almak ve bunlar Gzerinde benzeri tasarruflarda bulunmak.

Sirket’in isletme konusuyla flgili olarak naklive araplanimi iktisap etmek, kiralamak,
satmak veya benzer tasarruflarda bulunmak.

Sirket'm igletme konusy ile flgili dahili ticarst, ithalat, ihracat vapmak, taahhiit isleri
yapmak ve jhalelere katilmak,

Konveydr ve kauguk Orfinlerinin tretimi ile ilgili tesisler kurmak, igletmek, bunlar satm
alenak ve faaliyetlerini devam eitirmek.

m) Konveydr ve kauguk Griinler satm almak ve satmak ve bunlan Tiickiye'de veya vurt

a)

@)

B}

diginda imal ettitmek.

Sinai bezden marmul tiriinler firetrek i¢in tesisler kurmak, bunlan isletmek, satin almak ve
faaliyetlerini devam ettirmek, bu tilr Grfialeri Tiirkiye'de veya yurt disinda satin almak
veya saimak.

Turkiye'de veya yurtdiginds sermayesine ve/veya yonetimine katildigs sirketlere, burilara
bagh kurnm veya igletmelere, Gglinct kisi veva kurumiara mithendislik, tasarun, yazihm,
veri saklama hizmetlerini saglamak.

Sermayesine ve yonetimine katildifi sitketlerin bankalar ve diger finansal  kurumlardan
alacaklan krediler ile bunlara ve diger figlincti kisilere karsi pirisecekleri tashhitler ve
yiklensoekleri rizikolar igin, Sermaye Piyasas) Kanunundan kaynaklanan gerekli kamayu
aydinlatma ylikGmlGloklerinin yerine getirilmesi kaydwyla, her tirli paranti, teminat ve
kefalet verebilir ve bunlar Iehine giristisi taahhiitlere karsiik her toirlts teminat alabilir.,

Sermayesine ve yonetimine katldigy girkstlerin hesap ve mali ve finansal kentrollerini
Gstlenebilir, isletmenin daha rasyonel ve verimli olmasim saglayacak organizasyon
tetkiklers yapabilir veya yapurahilir,
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q)

)

u)

¥)

w)

Tuirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast mevzuatnda belirlenen sinarlar dahilinde Sirket
pavlanm iktisap etmek veva rehin olarak kabul stmek,

Sermayesine ve ybnetimine kauldis sirketlerin ve bunlars bagh kurum ve isletmelerin
ithalat ve ihracat iglerini organize etmek igin gerskli tedbirleri alabilir; glimritk
komisyoncufugu yapmamak kaydiyla; ghmrOk. depolama, sigorta, nakliye, tahsilat, malj
ve hukuki istigsareleri gibi milgterek hizmetler: bedeli mukabili yapabilir.

Sermayesine ve ytnetimine kauldifhy sirketlerin ve bunlara bagh kurum ve  isletmelerin
vadeli satiglan ile Hgili senstli ve senetsiz alacaklarim devralabilir, bunlan diger kurumlara
devir ve ciro edebilir. Bu kurumlann bavilerine veya mitsterilerine agtiklart kredileri temin
edebilir, bunlar igin gerekli olan garanti ve teminatlan alabilir.

Sitketin 6z ve yabane: kaynaklardan sadladin fonlan Sermaye Piyasas: Kanumundan
kaynaklanan gerekli kamuyn aydmlaima yitkitmlilikledinin yerine getirilmesi kaydiyla,
sermayesine ve yOnetimine katldif sirketlerin islerinin gelismesi ve devamliifin temin
ve yaunmlarnm finanse etmek (zere sz konusu sirketlere intikal ettirehilir,

Sirketin sermayesine ve yonetimine kauldifs sirketlerin iglerinin devambilips, pelismesi ve
yatinmlarinn hizlanmasi temin igin, ihtiyactn duyduklan ¢esitli madde ve malzemeyi
temin edip kendilerine devir edebilir, ithalat iglerinde mutentet sifabiyla faalivet
glsterebilir; marnullerinin topluca pazarlanmasinin organizai6rligiing vapabilir, bu amagla
bu mal ve malzemeyi satin alip i ve dis pazariarda satabilic.

Yabanet ve yerli girketlerle ighirligi ve istirakler kurabilir ve mali sorumluluk dagbimina
dayanan anlasmalar yapabilir,

Sirketin kendi adina ve 3. kigiler lehine, garanti, kefalet, teminat veya ipotek dahil rehin
hakk: tesis ofmesi hususlannda Sermayve Pivasasi Mevzuah cercevesinde belirlenen
esaslara uvulor,

Kendi amag ve konusunu aksatmayacak sekilde; sosyal amegh kurulmus olan vaeluflar,
dernekler ile egitim Sgretim kuwrumlarna, Gniversitelere ve sair kigi, kurum ve kuruluglara
Sermaye Piyasas) Mevzpat cerevesinde destek, yardim ve bagista bulunabilir, vakiflara
ve derneklere five olabilir,

Sermaye Piyasast Kanunu'nun 21. maddesi hikimieri saklidar.

Sirketin ama¢ ve konusunda defisiklik yapilmasi halinde Gimritk ve Ticaret Bakanhg ile
Sermaye Piyasas, Kurulu'ndan gerekli izinlerin alinmas: gerekmektedir,

GAYRIMENKUL EDINILMESI:

Madde 4- Sirket, ama¢ ve Isletime konusunun pergeklegmesi igin gayrimenkul iktisap
edebilir, iktisap edilen gayrimenkulleri devir ve ferag, bunlsr fizerinds ipotek ve baskaca ayni
ve gahsi haklar tesis edebilir, buntan kismen veya tamamen kiraya verebilir,

Sirket Sdiing para verme igleri nitelifinde olmamak kaydivla; amag ve isletme  konusunun
gerceklesmesi igin ipotek kargilifi veya teminatsiz Sidiing verebilir ve alabilir.

Sirket, hak ve alacaklaninun tahsili ve temini i¢in ayni ve gahsi her ttirll) teminat alabilir veya
verchilir,
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MERKEZ VE SUBELER:

Madde 5- Sirketin merkezi; Istanbul Ili Besiktas llgesi'ndedir. Sirketin adresi; Istanbul,
Besiktay, 4.Levent, Sabanct Center. Kule 2. Kat 17, Posta Kodu: 34330°dur.

Sirketin fabrikas;; Kocasli ili 'Ii.jmit llgesi’ndedir. Sirketin fabrika adresl; Alikehva Fatih
Mahallesi Sanayi Caddesi No. 90 lzmit / Kocaeli, Posta Kodn: 41310 dur.

Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Sicili’ne tescil ve Tlirkive Ticaret Sicili Gazetesi*nde
Han ettirilir. Ayrica Gilmrlk ve Ticaret Bakanligi'na ve Sermaye Pivasast Kurulu’na bildirilir.
Tescil ve ilan edilmiy adrese yapilan teblipat sirkete vapilig sayilr. Tescil ve ilan edilmis
adresinden aynilmis olmasina rafmen yeni adresini siiresi iginde tescil ettirmemis sirket i u;m bu
durum fesih scbebi sayibr.

Sirket Yonetim Kurulu Karari'na dayanarsk Giimrilk ve Ticaret Bakanlif:, Sermave Piyasas
Kurulo'na ve yetkili mercilere bilgi vermek ve gereken izinleri almak koguly ile yurtiginde
veya yuri diginda gubeler, Fabrikalar, intibat biirolan ve ofisler acabilir, igletebilir,

SURE:
Madde 6- Sirket’in siiresi simresizdir,

ILANLAR:

Madde 7- Sirket’e ait ve kanunen gerekli ilanlar, Tirkive Ticaret Sicili Gazetesinde ve
Sirket'in internet sitesinde, Kamuyu Aydmlaima Platformunda; sadece internet sitesinde
yaplmasr gercken ilanlar, Sirketin internet sitesinde vaplir.

Genel Kurol'un toplantiya ¢agnlmas: hakkidaki ilanlar, ilan ve toplant ghnleri harig olmak
tizere, en az Ug bafia Gnee yapimahidar,

Cikanlmis Sermaye’nin azaltilmasina iliskin ilanlar hakkwmda Tirk Ticarst Kanunp madde
474, sona erme ve tasfiyeye iiskin ilanlar hakkmda ise Turk Ticaret Kanunu madde 532 ve
341 hitklimleri uygulan.

Sermaye Piyasas: Mevauats gerefince yapilacak ilanlar hususunda ilgili mevezuat hiiklimlerine
uyulur.

ILK KURULUS GiDERLERI:
Madde 8- iptal edilmistir.

ESAS SOZLESME DECGISIKLICE:

Madde 9- Bu Esas Sézlegmede herhangi bir degisikligin yapilmas: ve uygulanabilmesi icin
degigikhgin Tiwk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve isbu Esas Sdzlesme
hilkiimlerine uygun olarak gerceklegtirilmesi gerekir. Degisiklik karsnnin teseil ve ilmn
edilmesi sartiir.
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BOLUM iL
ESAS SERMAYE

SERMAYE:
Mnﬂfig 111- $irket Semayﬁ P‘iyasas! Kanunu hukﬁmkerm@ gtire E;aytth Sern}a}'e Sistemi’'ni

bﬂ-}flf I{a} ith Sermaye” olarak amlacak bu SEIEI‘EIE gzs;nn;mr

Sirket’in Kayul Sermaye tavam 500.000.000,00 TL.’s1 (BegyBizmilyon Tiirk Lirast) olup, her
birl 1 Kr {Bir Kuruy) nominal deferde 50.000.000.000 adet nama yazih paya bilanmbstir,

Sermaye Fiyasast Kurnlunca verilen kayuh sermaye tavam izni 2011-20135 willan (3 yil)
igin gegerlidir. 2015 yil sonunda izin verilen kayith sermuye tavanma uiaﬂam&mr; olza dshi,
2015 yilindan sonra yBnetim kurulunun sermaye artirum karan alabilmesi igin; daha dnee izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutan igin Sermaye Pivasas: Kurulundan izin almak suretivie
genel kuruldan yeni bir siire igin vetki almasi zorunludur, S8z konusu vetkinin alimmamasi
durumunda Sirket kayith sermave sisteminden ¢iknus sayilacaknr,

Sirket'in muvazsadan ari gekilde tamami 8denmis gikaribis sermavesi 194.529.076,00 TL
{(Yizdoksanddrtmilyon  Begylizyirmidokuzbin  Yetmigaltr) olup  herbiri |  Krluk
19.452 907.600 adet nama yazh hisseye bilimmiigtiir.

Yonetim Kuruln, 2011 — 2015 yillan arasinda, Sermaye Piyasas: Kanunu hitkiimlerine uygun
olarak, gerekli gbrddEl zamanlarda kayith sermaye tavanma kedar nama yazmh pay ihrag
ederek cilkariinus sermayeyi arthirmayza yvetkilidin.

Sirket’in sermayesi, gersktiginde Tork Ticarst Kanunu ve Sermaye Piyasast movzuab
hilkiimlen gergevesinde arttilabilir veva azalulahilir,

Yimetirn Kurulu, Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Pivasas: Mevzuati hikOmlerine tabi olmak
kaydiyls itibari degerinin fizerinde pay ¢ikarabilir.

Nakit olarak tsahhiit edilmis olan sermayeyve tekabill eden paylarn tam ve nakit olarak
tdenecektir.

Pay sahipleri yeni pay alma haklanm, $itket’in Cikarilmmg Sermaye’sinin amthirildifn oranda
kullanacaklardir. Ancak, Yonetim Kurule, Sermaye Piyasasi mevzuat hilkmlerine uygun
olarak gerekli gdrd020 zamanlarda pay sahiplerinin veni pay alma hakkm simrlandirabilir,
Yeni pay alma kisstlama yetkisi pay sshiplerl arasmda egisizlife yol acacak sekilde
kultaniiamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme ezaslart ¢ergevesinde kayden izlendr,
PAYLARIN DEVRi:

Madde 11- Sirke: paylanmin devri Tk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanumu
hitktimleri gergevesinde gergeklestirilir.

SERMAYE PIYASASI ARACLARININ iHRACI:
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Madde 13- Sirket yurt iginde ve yurt diginda gergek ve titzel kigilere sanlmak {izere, Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Pivasas: Kanunu ve yiirbrlitkieki sair mevzuat hitkiimlerine nygun
olarak her tlrli tahvil, finensman benosu, kar ve zarar ortakhg belgesi ve benzeri borclanma
araci nitelifindeki sermaye piyasasi araglarmu ve Sermaye Pivasasi Kurulu tarafindan kabul
edilecek difer sermaye pivasast araglanm ihrag edebilir,

Borglanma araci niteligindeki sermaye piyesasi araclari. Sermaye Pivasasi Mevzuaima uygun
olarak Yinetim Kuorulu Karan ile thrae edilebilir,

BOLIM I1L
YONETIM KURULU

YONETIM KURULUNUN SEKLi:

Madde 14- Sirket, Genel Kurul tarafindan Trk Ticaret Kanunw, Sermaye Pivasast Kanunu
ve ighu Esas Stzlegme hikimlen gercevesinde segilenen 2z § (beg), en cok 7 {vedi) iyeden
olugan bir Yénetim Kurnilu tarafindan idare ve temsil edilir.

Bir iyeligin herhangi bir nedenle acilmasi halinde; Yénetim Kurnlu agilan fiyelik igin yeni tye
secerek, Genel Kurul'un ik toplantisinda onaya sunar. Bu tiye, verine secildifi fivenin kalan
siiresini tamamlar.

Yonetim Kurulu tyeleri en fazta 3 (itg) yillik gorev stiresi igin secilebilirler. Gérev siiresi biten
tve tekrar segilebilir.

YONETIM KURULUNUN TOPLANTILARI:

Madde 15- Ydnetim Kurulu Uyeleri, her y1l Kurul Uyeleri arasmndan bir Baskan ile Baskanin
bulunmadigr zamanlar Bagkan'in yerini alacak bir Baskan Vekili segecektir.

Toplantinin tarihi ve glindemi Bagkan veya Dagkan Vekili tarafindan saptanacaktir,

Yonetim Kurulu toplantilart, Bagkan’in veya Bagkan Vekili'nin daveti lizerine Sirket isleri
gerektirdikee yapilacaktr. Cagn, giindemi de belirtilmek suretivle toplant: tarthinden en az 7
giin dnee elektronik posta, taahhinthi mektup veya imzay: havi faks ile yapilir. Acil durumlarda
bu merasime riayet edilmez. Toplanu tarihi de Yonetim Kurulu keran ile saptanabilir.
Yonetim Kuorulu iiyelerinden birisinin yazili talebi iizerine Bagkan veya Bagkan Vekili
tarafindan toplantt ¢agnisi yapiimamas: halinde, tiyelerin kendi baglanna Yonstim Kurula'nu
toplanbiya ¢agirma haklan vardir

Yonetim Kurglu'nun, ihtiyag halinde ve yilda en az dért defa toplanmasi zorunfudur.
Uvelerden biri géritsme talebinde bulunmadikea Yonetim Kurulu kararlan, Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 390{4). Maddesi uyaninca iglerinden birinin muayyen bir hususa dair tim fyelere
yazili olarak yapuf teklife en az tye tam sayisiun gofuniufunun vazili onaylan alinmak
suretivle de verilebilir,

Yonetim Kurulu toplantilannda, toplant: ve karar nisaplan hususunda Titrk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasas: Mevzuati hiikiimlerine uyulur,
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YONETIM VE TEMSIL YETKISININ DEVRI:
Madde 16- Yonetim Kurulu, Tiirk Tiearet Kanonu'non 379(2). Maddesi uyarimea temsil

vetkisini Yonetim Kurulu llyesi olan murahhaslara ve/veya Yonetim Kurulu Oyesi olmayan
miidiirlere birakabilir. Bu kigilere verilecek ficreti Yonetim Kuruln tesbit eder.

Tilrk Tivaret Kanunu’nun 367. Maddesi uyannca da, ydnetim islerinin hepei veya bir kismu, bir
ig yonerge ile kismen veya tamamen Yonetim Kurulu fiyesi olan Murahhaslara vefveya
“Yinetim” ¢ devredilebilir. “Yonetim™ Yonetim Kurnlinun biitiinii dismdaki senel miidir,
yardimetlar; mildiirter, vardimeilan ve buna benzer farkh unvantardaki kisilerden clusan ekibi
ifade eder.

Temsile yetkili kizileri ve bunlarin temsil sekillerini gsterir kararin noterce onaylamus sureti
ticaret sicilinde tescil ve ilan edilmedikge, temsil vetkisinin devri gegerli olmaz. Temsil
vetkisinin simrlandinimasi, iviniyet sahibi figiineil kisilere karst hitkiim ifade etmez; ancak,
temnsil yetkisinin sadece merkezin veya bir subenin izlerine Szgitlendifiine veva birlikte
kullanimasma iliskin tescil ve ilan edilen sinelamalar gegerlidir. Toirk Ticarsl Kanunu’nun
371., 374, ve 375, nci maddeleri hiktimleri saklidar.

IDARE HAKKININ VE TEMSIL YETKISININ SINIRI:

Madde 17- Odiing para verme igleri niteliginde olmamak kaydiyla; Yonetim Kuruly, Sirket
maksat ve konusunun gergeklesmesi igin, olafan ve olafaniistd her tirld muamele ve
tasarruflan Sirket adna yapmaya wyetkili oldugu gibi; ticari miimessii, ticar] vekil, memur,
miistabdem, iggi tayin ve arledebilir. Yine Yonetim Kuridu, $irketin maksat ve isletme
konusumun gercekiesmest ipin sube, acentalik, miimessillik, blirolar ve muhabitlikler acabilir
ve Jirket adina gayrimenkul tkiisap, inga ve fktisap edilen gayrimenlulleri, menku kiymetli
evrak ve miilkivete muhassas baskaca haklan devir ve feead veya avni bir hakla takyid yahw
bunlar fizerinde bagkaca suretle tasarruf edebilir ve ayni ve sahsi her titrli terninat alabilir ve
verebilir ve Sirket He Sirketin sermavesing ve yinetimine katildifi girketler lehine teminas
vermek de dabil olmak Gzere ve fakat bunlarla simarh olmaksizin, yapilmasi gereken biitiin is
ve iglemler hakkmda Tick Ticaret Kamunu veya igbu Esas S8zlesme ile Genel Kurulun
vetkisine birakilmis olanlar haricinde karar almaya vetkilidir.

Yonetim Kuruly, Sicket ile Sirketin sermayesine ve yOnetimine kahldif: sirketler lehine
teminath veya teminatsiz borglanmaya, bore vermeye, sulh, tahkim, feragat, kabul ve ibraya da
mezundur,

YONETIM KURULU UYELERININ HUZUR HAKKI VE UCRETI:

Dadde 18- Yonehim Kurulu fivelerine Genel Kurul Karan ile huzur hakk:, Ocref, tkramive,
prim ve yillik kardan pay Gdenebilir.

MUDUR TAYIiNi:
Madde 20- Iptal edilmistir.



SIRKETI TEMSILE YETKILI OLANLARIN IMZA SEKLI:

Madde 21~ Sirket'in temsili Yonetim Kurulu’na simir. Sirket tarafindan verilecek biitiin
belgelerin ve akdolunacak mukavelelerin muteber olabilmesi igin bunlarin Sirket resmi unvan
alinda kenmug ve Sirket adina imza yetkisi olan iki kiginin imzasin tasimasi sarttir.

Imzaya vetkili olanlar ve dereceleri Yénetim Kurnln Karar ile tespit olunur.

YONETIM KURULUNA ILISKIiN HOKUMLER:
Madde 22- Isbu esas stzlesmede hilkilm bulunmavan hallerde, Yonetim Kurulu tiyelerinin
haklari, borg ve ylikiimlilikleri ile fiyenin ¢ekilmesi. 6ltmi veya girevierini yapmaya engel
olan halleri ve Yonetim Kurulu Baskam ile tiyelere iligkin diger husularda Tork Ticare:
Kanunu ve Sermaye Piyasas: Kanunn hitkBimleri uygulanir,

BOLUM Iv.

DENETLEME

DENETCI SECIMI:

Madde 23- Jirket. Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuan uyarmea Genel
Kurul tarafindan ber il igin secilen denetgi tarafindan denetlenir.

Denetgl Turkive Ticaret Sicili Gazetesi ile internet sitesinde ilan edilir, Dieneigi Tirk Ticaret
Kanimu bitkitmlerine gdre giirevden abnr. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 399 (2) hikmi saklidis.
DENETCIYE VERILECEK {/CRET:

Madde 24- Denetgiye verilecek lleret her yl denetgi ile yapilacak sdzlesme ile tespit edilir.

DENETCININ GOREV VE YETKILERI VE UYGULANACAK HOKIMLER:

Madde 25- Denetginin ghirev, yetki, sorumluluklan ve baskaca hususlar haklonds Tirk
Ticaret Kanunu'nun ve Sermaye Pivasasi Kanunu’nun ilgili maddeler uygulanm,

BOLOM vV,
GENEL KURUL

TOPLANTI YERI:

Madde 26- Genel Kurul'lar, Sirketin merkezinde veya Yonetim Kurulunca almacak karar
Gizerine girkel sube ve acentalarimin veya fabrika ve sinai tesislerinin bulundugy mahallerds
toplanabilir.

TOPLANTILARIN ILGILi MERCILERE BILDIRILMESI VE BAKANLIK
TEMSILCISININ BULUNDURULMASI:

Madde 27- Olagan ve olaganistli genel kurul toplantilar, toplant ginimden en 2z on g0in
Gnee iigili mercilere bildirilir. Giindern ve buna iligkin belgelerin birer kopyasimn ilgili
mercilere gbndetilmesi gereklidir,
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Biiiiin toplantifarda Bakanhk Temsilcisinin hazir bulunmasi garttir. Bakanbik Temsilcisinin
giyabinda yamlacak toplantilarda alinacak kararlar gecerli degildir.

GENEL KURUL TOPLANTISINA KATILMA VE OY HAKKI:

Madde 28- Pay sahipleri oy haklarim, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 434, Maddesi uyannca
paylarinin toplam itibari degerleriyle orantili olarzk kullamrlar., Genel Kural Toplantlannda
pay sahipleri bizzat veya Sermaye Plyasasi Kurul'nun vekaleten oy kullanmaya iliskin
ditzenlemeleri ¢ergevesinde temsileilerince temsil edilirler.

Genel Kurul Toplanhilannda; Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Pivasasi Kanunu ve ilgili diger
mevzuat hilkdmlerine wulur,

YONETIM KURULUNUN YILLIK RAPORU VE DENETIM RAPORU ILE YIL
SONU FINANSAL TABLOLARININ YETKILI MERCILERE GONDERILMESi:
Madde 2%- Tiirkiye Muhasebe Standartlarn gergevesinde Sermaye Piyasast Kurulu'nca
belirlenen diizenlemelere vygun olarak Yonetim Kuruhmea hazurlanan finansal tablolar,
raporlar, bafimsiz desetim fapodu, genel kurul tuianaf ve hazir bulonaniar listesinden yeterli
sayida Ornek, ilgili mevzuatia belitlenen sfireler igerisinde vetkililere gbnderilir ve kamuya
duyuralur,

TOPLANTI BASKANLIGI:

Madde 30- Genel Koyl toplantilarma Yonetim Kurnlu Bagkam: veya Bagkan Vekili
baskanlik eder. Her ikisimin de toplantida bulunmamas: halinde, Genel Kurul®a baskanlik
edecek sahis Genel Kurui tarafindan seciliv,

Baskan, tutanak yazmam ile gerek giriirse oy toplama memurunu belirleyerek bagkanhi
olugturut,

OYLARIN VERILME SEKLI VE ELEKTRONIK TOPLANTI:

Madde 31- Genel Kurul'da oylar agik olarak ve el kaldirmak suretivie ve/veya elekironik
ortamda katlmak suretivle verilir. Ancak, Cikanloug Sermaye’nin 1/10 una sahip olan ortaklar
talep ederlerse, vazh veva gizli ova bagvurmak zonmiodur.

Sirketin genel kuorul toplantifanna kablma hakk: bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Thek
Ticaret Kanununun 1327'nei maddesi uyanncs elektronik ortamda da katdabilir, Sirket,
“Anonim Sirketlerde Elekironik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara {ligkin Yinetmelik™
hitkiimleri wuyarnca hak sshiplerinin penel kurul toplantilarina  elekironik ortamda
katlmalaring, gorlls agiklamalarina, Bneride bulunmalarina ve oy kullanmalarma imkan
taniyacak elekironik genel kurul sistemind kurabilecegi gibi, bu amag icin olusturulmus
sistemlerden de hizmet satn alabilir. Yamlacak tiiem genel kurul toplanularinda esas
siizlesmenin bu hilkmil uyarinea, kurulmug olan sistem ilzerinden hek sahiplerinin ve
temsilcilerinin, antlan Yonetmelik hitklimlerinde belirtilen haklanm kuolianabilmesi saglanr,
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UYGULANACAK HUKDMLER:

Madde 32- Genel Kurul toplantilarina, toplanu ve karar nisaplarma ve diger hususlara
Sermaye Piyasasi Mevzuatinda ve ighu esas strlesmede hitkGm bulunmadigi durumlarda Tiirk
Tiearet Kanunu'nun 407-453 maddeleri hikOmleri uygulani,

BOLUM VL
YILLIK HESAPLAR

FAALIYET DONEMI:

Madde 33- Sirket'in faalivet dimemi Ocak ayiun birinci giinl baslar ve Aralik ayinm
sonuncy gind biter.

Yanetim Kuruby, mevzuat hitklimleri uyannca, yetkili makamlardan izin almak kayd ile hesap
yilinin baglangicins daha uygun bir tarihe cevirebilir.

Madde 34- Amortismantar, karsthklar her tirlé masraflar diislilerek Tlrk Ticaret Eanumu ile
diger Ilgili mevzuai esaslarna gtire tanzim edilmis bilangada tesbit olunun safi kar, dagiuma
esas olur.

KAR DAGITIMI;

Madde 33- Sirketin faaliver dbnemi sonunda tespit edilen geliflerden, Sirketin genel giderleri
ile muhtelif amortisman gibi Sirketge Sdenmesi veva ayrilmas: zorunlu olan miktarlar ile
Sirket tiizel kigiligi tarafindan Gdenmesi voruniu vergiler dilglildikien sonra gerive kalan ve
yillik bilangoda gliriilen ddnem kan, varsa pegmis wil zsrarlanmin diisiilmesinden sonra,
sirasiyla agageda ghsterilen gekilde tevai olunur:

Genel Kanuni Yedek Akee:
a) % 571 kanuni yedek akceve ayvrilir,

Birinci Temettil:

b) Kalandan, varsa yil iginde yapilan bagig twtaninin ilavesi ile bulunacak meblag Gzerinden,
Genel Kurul tarafindan belirlenecek kar dagitim politikas: gercevesinde ve ilgili mevzuat
hilkfimalerine uygun olarak birinci temettd aynlr,

¢) Yukarndski indirimler yapildikian sonra, kalamn %2,5'a kadan temettii olarak Yonetim
Kuralu ityelerine Odenebilit, {Bu temettlinin yansi Ydnetim Kurulu Bagkani'na diger
yarisi da Yonetim Kurulu Bagkam haricindeki tiyelere esit olarak dagitihr.)

fkineci Temerttii:

d) ™Met dipem kanndan, (a). (b) ve {c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten zonra kalan
kismi, Genel Kuril, kismen veyas tamamen ikinci temettit olarak dag@imaya veya TOrk
Ticaret Kanunu'nun 521inci maddesi uvarmca vedek akge olarak ayirmaya vetkilidir,



Genel Eanuni Yedek Akce:
e) Pa} sahiplerivie kara isiirak ﬂ;lﬂn diges: kims&lez*e {iagitllmam E;arar}asnrﬂmig Dlﬁﬂ

%iaﬂunu nun 319'uncu maﬁde;-amn 2 nej faiu‘stm uyarmca g&nei kanuni yedfk ak;&}fe,
gklenir,

Yasa hilkmij ile aynimas: gereken yedek akgeler aynlmadikea, esas sizlesmede pay sahipleri
igin belirlenen kar pay: nakden veiveya hisse senedi bigiminde dagitilmadikga; baska yedek
akee ayrilmasina, ertesi yila kir aktariimasina ve kar payi dagmimmda Yonetim Kurulu Gveleri
ile memur, miistahdem ve isgilers, ¢esitli amaglarla korulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi
ve'veya kurumlara kar pay: dagiimasma karar verflemesz, ,
Temettdt, dagtim tariki itibanyla meveut paviana timilne, bunlarin ihrag ve iktisap tarihlerd
dikkate ahnmaksizin egit olarak daginbr.

Dagilmasina karar verilen kann daitim sekli ve zamam, Yonetim Kurulunun bu konundaki
teklifi fizerine Genel Kurulea kararlastirihr,
Bu esas stzlesme hikimlerine pore Genel Kurul tarafindan verilen kar dagium karan geri
alinamaz.
BOLUM vilIL.
CESITLI HOKGMLER
ANLASMAZLIK HALINDE MERCI:

Madde 39- Sirketin gerek hali faalivetinde ve gerekse hali tasfivesinde, Sirket ve pay
sahipleri arasinda ¢kmasi mohtemel anlagmazhklarda vetkili merci Sirket Merkezinin
bulunduin yer mahkeme ve icralamdw. Bu gibi anlasmazhklann oftayva mkmes: halinde
mghkemeye bagvuran pay sahipleri, Sirket’in bulundugu mshalde kenuni tebligatin
yaptlabilecegi bir ikametgah g8stermeye mecburdur.

UYGULANACAK HUKUMLER:

Madde 40- Isbu esas sbzlesmede szl edilmeyen konularde Tirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Plyasas: Kanunu ve ilgili mevzuat hitkiimien uygulamr.

17. Yonetim Kurulu Baskan ve Uyclerine, Tiork Ticaret Kesnunuw'nun 393, ve 396,
Maddelerinde vazili muameleleri yapabilmélerine izin verilmesing

177.146 TL ret oyupa kargthk 179.739.158,97 TL kabul oyu ile oy ¢okingu ile karar
verilmistir.

Bagkan, giindem maddelerinin hepsinin gbrislilerek karara baglandijini syledikten sonm
toplantida hazir bulupanlar ile Bakanlik Temsileisine tegekikir ederek toplantiy: kapatit,

Isbu tutanak, toplantivi miiteakip toplant verinde ditzenlenerek imza edildi.
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